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Enagás, incluida en el Dow Jones Best in Class Index 

World por decimonoveno año consecutivo 

La compañía alcanza los 91 puntos en la evaluación S&P Global, cuatro puntos más que 

el año anterior, y está entre las compañías con un máximo nivel de desempeño en su 

sector a nivel global. 

Madrid, 1 de mayo de 2026. Enagás ha sido incluida en el Dow Jones Best In Class Index World, índice 
de referencia mundial en materia de sostenibilidad, por decimonoveno año consecutivo.  

La compañía ha logrado 91 puntos sobre 100, cuatro más que el año anterior, lo que refleja una de las 

puntuaciones más altas de su sector, Gas Utilities, y una mejora sostenida en su desempeño ambiental, 
social y de gobernanza (ESG).  

Enagás ha alcanzado la máxima puntuación posible (100 puntos) en varios ámbitos como Transparencia 
y Reporte, Materialidad, Gestión de Riesgos y Crisis y Policy Influence. 

La selección de las empresas incluidas en este índice ―previamente denominado Dow Jones 
Sustainability Index World―, se basa en los resultados de la Corporate Sustainability Assessment (CSA) 
de S&P Global, una de las evaluaciones de sostenibilidad corporativa más exigentes a escala mundial.  

La inclusión de Enagás en este índice se alinea con su incorporación al ‘2026 Sustainability Yearbook’, 
una publicación anual de S&P Global que reconoce a las compañías con mejor desempeño en 
sostenibilidad corporativa a nivel mundial. Enagás es una de las 70 compañías a nivel mundial que ha 
alcanzado la posición Top 1% en esta publicación. 

Compromiso ESG de Enagás 

Estos reconocimientos respaldan el compromiso de Enagás con la descarbonización, que avanza en su 
objetivo para ser Net Zero en 2040 y en el desarrollo de infraestructuras para el transporte y 

almacenamiento del hidrógeno y otros gases renovables.  

En el ámbito social y de gobierno corporativo, Enagás está desarrollando el Plan de Participación Pública 
de la Red Troncal Española de Hidrógeno a lo largo de 13 Comunidades Autónomas, el mayor proceso 
de este tipo realizado en España, y ha desplegado las 12 iniciativas en su Plan de Transformación Digital 
2024-2026 con foco en las personas 

Como parte de su Política de Diversidad e Inclusión, la compañía ya cuenta con un 50% de mujeres en 
su Comité Ejecutivo y con un 40% en su Consejo de Administración, y continúa avanzando en materia 

de diversidad e igualdad de oportunidades en todos los niveles de la compañía. 

Enagás dispone del distintivo de Igualdad que otorga el Ministerio de Igualdad, así como del mayor nivel 
de excelencia (A+) en la certificación en conciliación como empresa efr por la Fundación Más Familia, y 
ha sido identificada como una de las mejores empresas para trabajar por Top Employer España. 

Enagás ha obtenido de nuevo en 2026 la certificación de Buen Gobierno Corporativo de AENOR. 
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